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Verantwoording Update 4
Basis Model-DSP 

Update 4 van het Generiek Model-DSP (Basis-DSP) heeft geleid tot wijzigingen in alle bestaande werkprocessen en in alle registraties. Daarnaast wordt er invulling gegeven aan de Wet modernisering elektronische bestuurlijk verkeer (Wmebv). Ook wordt in deze update verder gewerkt aan welke processen en documenttypen onder de Wet elektronische publicaties (Wep) en Wet open overheid (Woo) vallen.
De Baseline Informatieveiligheid Overheid (BIO) is opnieuw geclassificeerd voor registratie.

Voor deze update is het nodig dat u minimaal rup 15 moet hebben.
 
Archivering (tabblad)
Op dit tabblad is het volgende veld toegevoegd:
· Doorlopende machtiging vernietiging (doorl.macht.vernietiging) is toegevoegd om aan te geven of de organisatie voor dit proces een doorlopende machtiging voor vernietiging heeft.

Informatiesystemen:
Hier is een nieuw tabblad ‘Archivering’ toegevoegd zodat van een informatiesysteem kan worden vastgelegd of het systeem voldoet aan archiveringsnormenkaders met als velden:
· Archivering
· Waardering mogelijk
· Aanpassen waardering mogelijk
· Vernietigingsgrondslag mogelijk
· Vernietiging mogelijk
· Vernietigingslijsten mogelijk
· Informatie in open standaard
· (Meta-)datamigratie mogelijk
· Afspraken omtrent archivering

Wet Politiegegevens (Wpg)
Ten opzicht van de update 3 betekent dit dat een aantal nieuw velden worden opgenomen.
Voor het Wpg-verwerkingsregister:
· Verwerkt politiegegevens
· Profilering WPG
· WPG rechtsgrondslag
· WPG Autorisaties (tabblad ‘AVG (l)’)
Omdat het dit DSP generiek is zijn door de redactie hier geen waardes ingevuld.


Baseline Informatieveiligheid Overheid (BIO)
Aangezien de IBD een nieuwe niveau (BBN2+) heeft toegevoegd aan de BIO en daarmee ook de uitgangspunten heeft aangepast, is dit door de redactie aangepakt om de gehele exercitie om de processen te matchen met de BIO opnieuw te doen. Daarvoor is de whitepaper ook aangepast (zie https://i-navigator.bizzib.nl/nieuws2/149-whitepaper-model-dsp-als-risicoclassificatie-3).
Een aantal van de regels die de redactie in de vorige versie had staan, zijn anders geformuleerd, vervallen of nieuw toegevoegd. In het veld ‘Toelichting’ op het tabblad ‘BIO’toelichtingsveld onder de ingevuld is nu ingevuld op bais van welke regel welke waarde is ingevuld en wat dat betekent voor de BBN-waarde.


Wet open overheid
[bookmark: _Hlk121949450]Voor de Wet open overheid (Woo) en de Wet elektronische publicaties (Wep) zijn bij de zaaktypen de volgende velden toegevoegd:
· Bij de werkprocessen: Publiceren naar (tabblad ‘Behandeling’)
· Bij de documenttypen is een apart tabblad (Publiceren) toegevoegd met:
· Publiceren naar
· DROP soort publicatie
· DROP type publicatie
· PLOOI Grondslag
· PLOOI Publicatietermijn
· PLOOI TOP waarde
De naam zal bij een volgende RUP worden aangepast naar de Woo-index
Per maandag 19 juni is de Woo-index live gegaan; dit is een index met verwijzingen naar documentcollecties van overheidsorganen die zij verplicht actief openbaar zullen gaan maken in het kader van de Wet open overheid (Woo). Deze Woo-index is de vervanger van het Platform Open Overheidsinformatie (PLOOI); het platform waar overheidsorganen de in de Woo voorgeschreven informatiecategorieën zouden moeten opslaan voor de actieve openbaarmaking. Het Adviescollege ICT-toetsing adviseerde afgelopen najaar de minister van BZK om een eenvoudige verwijsindex te realiseren; de Woo-index. Wij hebben in de i-Navigator bij de velden Publiceren naar op werkproces-niveau en op documenttype-niveau met deze update de waarde ‘PLOOI’ daarom aangepast naar ‘Woo-index’. Daarbij moet opgemerkt worden dat ieder overheidsorgaan zelf zorg moet dragen voor een online portaal waar hij de betreffende informatie publiceert en beheert en voor het invoeren van de URL naar die documentverzameling in de Woo-index.
Het ministerie van BZK heeft 8 juni 2023 alle overheidsorganen de brief Actieve openbaarmaking overheidsinformatie: Woo-index gestuurd. Het ministerie heeft samen met een vertegenwoordiging van verschillende bestuursorganen een implementatiestrategie opgesteld, om de actieve openbaarmaking stapsgewijs in te voeren. In bijlage 2 bij de brief is aangegeven hoe de verplicht openbaar te maken informatiecategorieën in verschillende tranches zijn ingedeeld:

	Informatiecategorie verplichte actieve openbaarmaking
	Tranche

	1. Algemeen verbindende voorschriften
	0

	2. Overige besluiten van algemene strekking
	0

	3. Ontwerpen van algemeen verbindende voorschriften en overige besluiten van algemene strekking waarover een extern advies is gevraagd, inclusief de adviesaanvraag
	2

	4. Inzicht in organisatie en werkwijze, waaronder de taken en bevoegdheden van de organisatieonderdelen
	1

	5. De bereikbaarheid van het bestuursorgaan en zijn organisatieonderdelen en de wijze waarop een verzoek om informatie kan worden ingediend
	1

	6. Bij het Algemeen Bestuur ter behandeling ingekomen stukken
	3

	7. (nvt voor de meeste organisaties)
	

	8. Vergaderstukken en verslagen van het Algemeen Bestuur
	1

	9. Agenda’s en besluitenlijsten van het Dagelijks Bestuur
	2

	10. Adviezen
	2

	11. Convenanten
	1

	12. Jaarplannen en jaarverslagen
	3

	13. (nvt voor gemeenten)
	

	14. Woo-verzoeken, -besluiten en verstrekte informatie
	1

	15. Onderzoeksrapporten
	2

	16. Beschikkingen
	3

	17. Klachtoordelen
	2



Per update 4 hebben wij op basis van de bovenstaande indeling op documenttype-niveau het veld PLOOI fasering gevuld. Wij hebben voor de documenttypen die onder tranche 2 en tranche 3 vallen in het veld de waarde Fase 2 en Fase 3 opgenomen. De eerste twee informatiecategorieën zijn door interbestuurlijke werkgroepen onder tranche 0 geplaatst, omdat deze informatie momenteel al op DROP openbaar wordt gemaakt. KOOP zal de vindplaats van deze documentencollecties invullen in de Woo-index. Diezelfde interbestuurlijke werkgroepen zijn momenteel bezig om de informatiecategorieën nader uit te werken en te concretiseren, zodat voor alle bestuursorganen duidelijk wordt wat er wel en niet onder die categorieën valt. 
Het is niet gezegd dat deze indeling ook de volgorde is waarin de verplichte actieve openbaarmaking zal gaan gelden, maar het is het beste waar wij op dit moment van uit kunnen gaan. Onze redactie houdt alle ontwikkelingen in de gaten en past indien nodig de waardes van dit model-beheerde veld aan.

Matching Wet Open overheid (Woo) en Wet elektronische publicatie (Wep)
In deze update is een matching opgenomen tussen de Woo, de werkprocessen en documenttypen voor zover dit kan worden ingeschat voor een gebruiker van het Basis Model-DSP. De gebruiker zal zelf moeten beoordelen bij welke processen die nog moet worden gedaan door de organisatie zelf.

Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer (Wmebv)
n.b. vanwege het ontbreken van standaarden is voornamelijk gebruik gemaakt van documenten van de VNG.
Per 1 juli volgend jaar treedt de Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer (Wmbev) in werking. Deze wet geeft burgers en bedrijven het recht op digitale communicatie met de overheid. Hiertoe wordt afdeling 2.3 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb) aangepast. Alle overheidsorganen dienen voor alle schriftelijke officiële berichten (en wat daaronder valt lichten we hieronder toe) minimaal één digitaal kanaal beschikbaar te stellen, deze formeel aan te wijzen en ervoor te zorgen dat alle digitale kanalen aan de wettelijk waarborgen uit de Awb voldoen.

Om in het Model-DSP verplichtingen vanuit de Wmebv te kunnen beheren, hebben we op werkproces-niveau op het nieuwe tabblad Wmebv een aantal nieuwe velden opgenomen. Hieronder lichten we deze velden en geven we ook aanwijzingen voor het gebruik van deze velden.

	Naam:
	Wmebv van toepassing

	Soort veld:
	Waardenlijst

	Bron:
	Model

	Waardenlijst:
	Boolean (Ja/Nee)

	Bron waardenlijst:
	Model



De redactie van het Model-DSP geeft in dit model-beheerde veld aan of de waarborgen uit de Wmebv van toepassing zijn op het werkproces. 

In de Wmebv is de reikwijdte als volgt gedefinieerd: ‘een bericht dat deel uitmaakt van een procedure over een besluit of een klacht of een ander krachtens wettelijk voorschrift voorgeschreven bericht’. In de Memorie van Toelichting gebruikt wordt de term ‘officiële berichten’ gebruikt om aan te geven wat wel en niet onder de Wmebv valt. Die ‘officiële berichten’ worden gedefinieerd als: berichten in het kader van, ambtshalve en op aanvraag te nemen, besluiten, klachten en andere krachtens wettelijk voorschrift voorgeschreven berichten, zoals meldingen. [footnoteRef:1] Het gaat hierbij om: [1:  Memorie van Toelichting Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer paragraaf 3.3.1.1 ] 

· aanvragen;
· bezwaarschriften of administratieve beroepschriften;
· aanvullingen op ingediende aanvragen of meldingen (op grond van art. 4:5 Awb);
· ingebrekestellingen bij niet tijdig beslissen (op grond van art. 4:17 lid 3 Awb);
· zienswijzen
· op een ontwerpbesluit in het kader van een uniforme openbare voorbereidingsprocedure (art 3:15 Awb);
· van de aanvrager op het geheel of gedeeltelijk afwijzen van een aanvraag van een beschikking (art 4:7 Awb);
· van een overige belanghebbende op het voornemen tot afgeven van een beschikking (art 4:8 Awb);
· berichten in het kader van een klachtprocedure (inclusief de klachten die via de ombudsman of de ombudscommissie worden ingediend);
· meldingen die in het kader van een besluit moeten worden gedaan (inclusief een melding op grond van een in een vergunning opgelegde meldingsplicht en een melding die de eerste stap vormt om te komen tot de aanvraag voor een beschikking)

Ook informatieverzoeken van burgers en bedrijven over een lopende bestuursrechtelijke procedure vallen hieronder.

De Wmebv is enkel van toepassing op de bestuursrechtelijke processen van de overheid en geldt dus niet voor haar privaatrechtelijke activiteiten; denk daarbij aan het verhuren, verkopen of beheren van vastgoed zoals groenstroken, dijken of gronden. Naast de officiële berichten zijn er ook niet-officiële (informele) berichten die de overheid met burgers en bedrijven uitwisselt bij de uitvoering van haar publiekrechtelijke taken; zoals algemene informatieverzoeken, het opvragen van aanvraagformulieren of brochures en de openbare ruimte meldingen. Ook daar geldt de Wmebv niet voor, maar zoals de VNG naar aanleiding van haar pilot heeft geadviseerd staat het de organisatie vrij om vanuit het oogpunt van uniforme dienstverlening de voorwaarden van de Wmebv ook op dit berichtenverkeer toe te passen. [footnoteRef:2] [2:  Ministerie van BZK   Handreiking implementatie Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer (Awb) 2020 (2020) p. 22
VNG    Implementatiepilot Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer (Wmebv) Tussentijds rapport versie 1.0   (mei 2021) p. 59
VNG   Handleiding bij invullen checklist Wmebv  (2022) p.1-2] 


Bij het toepassen van de bovengenoemde opsomming uit de Memorie van Toelichting en de bijlage met voorbeelden van informele berichten die de VNG heeft opgesteld naar aanleiding van een implementatiepilot, hebben wij ervoor gekozen om de wet ook van toepassing te laten zijn op de volgende wekprocessen (in de voetnoten hebben we onze keuze verantwoord):

· toezicht en handhaving uitgevoerd door de eigen organisatie; [footnoteRef:3] [3:  In de bijlage bij de Memorie van Toelichting op de Wmebv (p. 48-50) is aangegeven dat de waarborgen ook van toepassing zijn op toezicht- en handhavingsprocedures.] 

· verschillende processen waarbij een beschikking wordt genomen in het kader van de openbare orde; [footnoteRef:4] [4:  De Wmebv geldt ook voor processen waarin ambtshalve een besluit wordt genomen en bij deze werkprocessen kan de betrokkene nog zijn zienswijze kenbaar maken over het voorgenomen besluit.] 

· het invorderen van bestuursrechtelijke geldschulden (zoals niet betaalde belastingen of leges, bestuurlijke boetes of een last onder dwangsom of de terugvordering van onterecht verstrekte gelden); [footnoteRef:5]  [5:  In de bijlage bij de Memorie van Toelichting op de Wmebv (p. 48-50) is aangegeven dat de waarborgen ook van toepassing zijn op bestuursrechtelijke geldschulden.] 

· verzoeken op grond van de AVG of Wet politiegegevens; [footnoteRef:6] [6:  De VNG heeft in haar Implementatiepilot Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer (Wmebv) Tussentijds rapport versie 1.0 (mei 2021) p. 68 in bijlage 2 Lijst informele berichten aangegeven dat een verzoek om rectificatie een informeel bericht is. Omdat het hier om een verzoek gaat om een besluit te nemen op basis van specifieke wetgeving (de AVG of de Wet politiegegevens), hebben wij dit wel onder de Wmebv laten vallen.] 

· verzoeken tot hergebruik van overheidsinformatie en Woo-verzoeken; [footnoteRef:7] [7:  De VNG heeft in haar Implementatiepilot Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer (Wmebv) Tussentijds rapport versie 1.0 (mei 2021) p. 68 in bijlage 2 Lijst informele berichten aangegeven dat een verzoek om hergebruik overheidsinformatie een informeel bericht is. Omdat het hier om een verzoek gaat om een besluit te nemen op basis van specifieke wetgeving, hebben wij dit wel onder de Wmebv laten vallen.] 

· het heffen van belastingen en rechten op aangifte; [footnoteRef:8] [8:  Wanneer op basis van een aangifte een belastingaanslag (een beschikking) wordt opgesteld, hebben wij dit ook onder de Wmebv laten vallen.] 

· informatieverzoeken van derden.[footnoteRef:9] [9:  Aangezien informatieverzoeken van derden ook betrekking kunnen hebben op een lopende behandeling van een aanvraag om een beschikking, een bezwaarschrift of een klacht, hebben wij dit ook onder de Wmebv laten vallen.] 


Wij hebben de wet niet van toepassing laten zijn in de volgende gevallen:
· openbare ruimte meldingen;
· privaatrechtelijke handelingen van de organisatie 
· uitspraken van een ketenpartner die de organisatie in een (basis)registratie verwerkt;
· aanvragen voor concrete producten of diensten;
· het heffen belastingen en rechten (mits niet op basis van een aangifte);
· specifieke subprocessen in het Model-DSP die dienen om een aanvraag intern te behandelen;
· werkprocessen die de bedrijfsvoering ondersteunen.

	Naam:
	Gebruikte kanalen

	Bron:
	Lokaal

	Soort veld:
	Waardelijst met meerdere waarden

	Waardenlijst:
	Lokaal te vullen waardenlijst

	Bron waardenlijst:
	Lokaal



Dit lokaal-beheerde veld kan gebruikt worden om aan te geven welke communicatiekanalen uw organisatie allemaal gebruikt bij de uitvoering van het werkproces. Voor elektronische berichten zijn er verschillende kanalen, zoals een algemeen contactformulier, een e-mailkanaal of een specifiek webformulier. In aanvulling op het officiële berichtenverkeer kunnen social media gebruikt worden om kleine vragen of informele berichten te beantwoorden. Daarnaast zijn er ook nog de kanalen post en telefoon en de balie. Het is aan u als beheerder om de mogelijke communicatiekanalen op te nemen in de waardelijst bij dit veld.

	Naam:
	Aangewezen digitale kanalen

	Bron:
	Lokaal

	Soort veld:
	Waardelijst met meerdere waarden

	Waardenlijst:
	Lokaal te vullen waardenlijst (zelfde lijst als bij Gebruikte kanalen)

	Bron waardenlijst:
	Lokaal



In dit lokale veld worden die digitale kanalen vastgelegd waarvoor de organisatie in het kader van de Wmebv een aanwijzingsbesluit heeft genomen. Het recht op digitaal communiceren voor burgers en bedrijven geldt immers enkel voor die kanalen die het overheidsorgaan daartoe heeft aangewezen. Per werkproces dat onder de Wmebv valt dient minimaal één digitaal kanaal te worden aangewezen. Er kan één digitaal kanaal gebruikt worden om berichten voor verschillende werkprocessen te ontvangen (zoals een algemeen contactformulier) zolang de berichten intern maar juist worden gerouteerd. In dit veld wordt dus een keuze gemaakt uit één of meer digitale kanalen van de lijst met alle mogelijke kanalen die voor dit werkproces gelden. (Voor het officiële berichtenverkeer zullen social media zich minder lenen omdat deze bij de huidige stand van de techniek onvoldoende betrouwbaar en vertrouwelijk zijn. Social media kunnen wel gebruikt worden voor het informele berichtenverkeer.) [footnoteRef:10] [10:  Ministerie van BZK   Handreiking implementatie Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer (Awb) 2020   (2020)   p. 28] 


	Naam:
	Aanwijzingsbesluiten

	Bron:
	Lokaal

	Soort veld:
	Linklijst met mogelijkheid documentreferenties te koppelen

	Waardenlijst:
	n.v.t.

	Bron waardenlijst:
	n.v.t.



In dit lokaal-beheerde veld kunnen één of meerdere documentreferenties worden opgenomen die verwijzen naar de bijbehorende aanwijzingsbesluiten die door het bestuursorgaan zijn genomen met betrekking tot dit werkproces. De aanwijzing van een digitaal kanaal op grond van de Wmebv vormt een besluit van algemene strekking (dat bekend moet worden gemaakt om het in werking te laten treden). Aangezien een aanwijzingsbesluit kan worden genomen voor verschillende documenttypen binnen een werkproces zijn hier meerdere documentreferenties te selecteren. Daarnaast is het mogelijk om de documentreferentie van één aanwijzingsbesluit te koppelen aan meerdere werkprocessen. Op die manier kan in eerste instantie een ‘verzamel’-aanwijzingsbesluit worden genomen voor een generiek digitaal kanaal dat op termijn vervangen kan worden door een specifiek webformulier.
Na de documentreferentie te hebben aangemaakt in de i-Navigator in de module Documentreferenties die verwijst naar het bekendgemaakte aanwijzingsbesluit, kan die documentreferentie in de module Werkprocessen op het tabblad Referenties aan een werkproces worden gekoppeld. Door vervolgens op de knop Gegevens over deze koppeling (zie screenshot hieronder) te klikken en bij Relatietype de waarde Aanwijzingsbesluit Wmebv te selecteren, wordt de documentreferentie zichtbaar in dit veld op het tabblad Wmebv.
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Automatisch gegenereerde beschrijving]



	Naam:
	Vereist niveau authenticatie

	Bron:
	Lokaal

	Soort veld:
	Waardenlijst met meerdere waarden

	Waardenlijst:
	Geen authenticatie vereist 
DigiD gebruikersnaam en wachtwoord (laag)
DigiD 2-factor (laag) 
EH2 (eiDAS: laag) 
EH2+ (eiDAS: laag)
DigiD-app met ID-check (substantieel) 
EH3 (eiDAS: substantieel) 
DigiD met identiteitskaart (hoog) 
EH4 (eiDAS: hoog) 
Identificatie aan balie

	Bron waardenlijst:
	Model



In dit lokaal-beheerde veld kan het vereiste niveaus voor authenticatie voor het aangewezen digitale kanaal worden opgenomen. Er kunnen meerdere waarden worden geselecteerd, omdat voor burgers en bedrijven andere authenticatiemiddelen bestaan: DigiD en eHerkenning. Daarnaast kan voor werkprocessen die aan de balie worden afgehandeld de indiener eveneens fysiek worden geïdentificeerd met behulp van diens paspoort, Nederlandse ID-kaart, paspoort of ID-kaart van een land van de EU, Noorwegen, Liechtenstein of IJsland of een Nederlands vreemdelingendocument.
De betrouwbaarheidsniveaus die wij bij de digitale authenticatiemethoden tussen haakjes hebben opgenomen zijn gebaseerd op de Regeling betrouwbaarheidsniveaus authenticatie elektronische dienstverlening. Deze regeling hoort bij de Wet digitale overheid die per 1 juli 2023 in werking is getreden.
Om per werkproces te kunnen bepalen welk betrouwbaarheidsniveau voor de authenticatie minimaal moet worden gebruikt, heeft de VNG in mei 2023 een actualisatie uitgebracht van haar handreiking Betrouwbaarheidsniveaus gemeentelijke producten en diensten.

	Naam:
	Eisen bestandsformaten

	Bron:
	Lokaal

	Soort veld:
	Tekstveld

	Waardenlijst:
	n.v.t.

	Bron waardenlijst:
	n.v.t.



In dit lokaal-beheerde veld kunnen de eisen worden opgenomen die gesteld worden aan de in te dienen bestandsformaten. Een bestuursorgaan kan immers nadere technische eisen stellen aan indiening, wanneer dat nodig is voor de verwerking. Zo kan een pdf- of Excel-bestand als bijlage worden geëist. Let er wel op dat de eisen het elektronisch berichtenverkeer niet onevenredig mag belemmeren.

	Naam:
	Inzage in ingeleverde informatie

	Bron:
	Lokaal

	Soort veld:
	Tekstveld

	Waardenlijst:
	n.v.t.

	Bron waardenlijst:
	n.v.t.



In dit lokaal-beheerde veld kan worden aangegeven hoe de indiener inzage wordt verschaft in zijn via het aangewezen digitale kanaal ingeleverde informatie. Aan die inzage kan op verschillende manieren invulling worden gegeven: door tijdens het indienen de mogelijkheid te bieden het ingevulde webformulier te downloaden (bijvoorbeeld als pdf), door een bericht in een beveiligde berichtenbox, door een link te mailen naar een beveiligde omgeving of door de gegevens te mailen via een beveiligd e-mailkanaal zoals Zivver. Wanneer de indiener een ingevuld formulier uploadt bij een generiek contactformulier, geldt deze verplichting niet, omdat de aanvrager dan al over het ingevulde formulier beschikt. [footnoteRef:11] Wij hebben hier een tekstveld van gemaakt, zodat in detail kan worden beschreven hoe invulling wordt gegeven aan deze voorwaarde. [11:  Ministerie van BZK   Handreiking implementatie Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer (Awb) 2020   (2020)   p.10] 


	Naam:
	Opmerkingen

	Bron:
	Lokaal

	Soort veld:
	Tekstveld

	Waardenlijst:
	n.v.t.

	Bron waardenlijst:
	n.v.t.



Dit lokaal-beheerde veld kan worden gebruikt voor alle aanvullende opmerkingen over de Wmebv-inventarisatie.
Let op: de inventarisatie met de inventarisatie van de bovengenoemde velden is niet de totale Wmebv geïmplementeerd. Overheidsorganen dienen ook hun digitale kanalen aan te passen zodat die voldoen aan de wettelijke eisen en waarborgen; er mogen onder meer alleen noodzakelijke gegevens worden uitgevraagd, er dienen ontvangstbevestigingen te worden verstuurd, er dient een mededeling van weigering of van doorgeleiding te worden verstuurd indien een bericht verkeerd wordt ingediend.


Nieuwe werkprocessen

Deze update bevat 33 nieuw werkprocessen. 
Hieronder volgt een korte beschrijving van de processen die zijn opgenomen op basis van ervaringen van gebruikers of vanwege nieuwe wetgeving:

Automatisering

	<Geen nieuwe processen> 


Bedrijfsvoering

	<Geen nieuwe processen>

Bestuur

· B0360 Algoritme opstelling
Dit werkproces betreft het uitvoeren van de opstelling van een algoritme. Binnen een organisatie kan gebruik worden gemaakt van diverse algoritmes. Het is ven belang om met name algoritmes vast te leggen die een ingrijpend maatschappelijk effect hebben en/of een complexe structuur. Wanneer een algoritme gebruikt wordt om besluitvorming te beïnvloeden of zelfs automatische besluitvorming mogelijk te maken heeft hij een ingrijpend maatschappelijk effect. Voorbeelden van algoritmes met een complexe structuur zijn experimentele of zelflerende algoritmes.

· B0362 Bibob-onderzoek
Dit subproces betreft het uitvoeren van een Bibob-onderzoek. Wanneer de instelling een aanvraag heeft ontvangen voor de in de Wet Bibob genoemde vergunning- of subsidiesoorten, wanneer zij een aanbesteding doet of wanneer zij betrokken is bij een vastgoedtransactie, kan zij een onderzoek doen naar de integriteit van de betrokkene. Met behulp van de vragenformulieren van de Dienst Justis kunnen gegevens worden opgevraagd bij de betrokkene en aan de hand van de indicatorenlijsten van Dienst Justis kan de instelling bepalen of het zinvol is een Bibob-advies aan te vragen bij het Bureau Bibob. Dit werkproces vormt een generiek subproces van de vergunning-, subsidieprocessen, de inkoopprocedure of bij vastgoedtransacties. Omdat het resultaat van het onderzoek herbruikbaar is en een eigen termijn in de Gemeentelijke Selectielijst kent, is dit subproces afzonderlijk opgenomen. Na maximaal 12 weken eindigt de opschorting van het primaire proces, ook als het advies nog niet is afgerond.

· B0363 Buitengewoon opsporingsambtenaar (boa)
Dit werkproces betreft het uitvoeren van de aanvraag van de beëdiging van een buitengewoon opsporingsambtenaar (boa). De boa is bevoegd tot de opsporing van een beperkt aantal of een specifieke groep strafbare feiten. Naast de buitengewoon opsporingsambtenaar kent de politie de algemene opsporingsambtenaren die bevoegd zijn tot het opsporen van alle strafbare feiten. De gemeentelijke boa heeft naast zijn strafrechtelijke taken ook vaak bestuursrechtelijke toezichts- en handhavingstaken. Voorbeelden van gemeentelijke boa's zijn de parkeercontroleur, de handhaver openbare ruimte, de leerplichtambtenaar en de sociale rechercheur.
Dit werkproces kan eveneens gebruikt worden voor de aanvraag van verlenging van een beëdiging na 5 jaar.

· B0365 Directie / MT besluitvorming
Dit werkproces betreft het uitvoeren van de besluitvorming door de directie of het managementteam. Zo heeft binnen de organisatie de directeur overleg met de verschillende afdelingshoofden. De afdelingshoofden hebben op hun beurt periodiek overleg met de teamleiders van hun afdeling.

· B0374 Managementrapportage
Dit werkproces betreft het opstellen van een managementrapportage. Het gaat hierbij om voortgangsrapportages binnen de begrotingscyclus waarmee het dagelijks bestuur het algemeen bestuur informeert. Voorbeelden zijn van de managementrapportage (marap) en de bestuursrapportage (burap). Zie voor een aanpassing van de begroting waar beide nota's toe kunnen leiden  'Begroting aanpassing'.

· B0377 Politiegegevens inzageverzoek
Dit werkproces betreft het beoordelen van een verzoek voor inzage van politiegegevens. Persoonsgegevens die een boa als opsporingsambtenaar verwerkt zijn politiegegevens en deze vallen onder het regime van de Wet politiegegevens. De betrokkene kan een verzoek doen om inzage in de verwerking van hem betreffende politiegegevens en om informatie te krijgen over: de doelen en rechtsgrond van de verwerking, de categorieën van politiegegevens, de ontvangers ofwel categorieën van ontvangers aan wie de politiegegevens in de voorgaande vier jaar zijn verstrekt (met name ontvangers in derde landen of internationale organisaties), de herkomst van de politiegegevens, de voorziene periode van opslag en of er geautomatiseerde besluitvorming of profilering van toepassing is.

· B0378 Politiegegevens privacy audit extern
Dit werkproces betreft het uitvoeren van een privacy audit politiegegevens. Persoonsgegevens die een boa als opsporingsambtenaar verwerkt zijn politiegegevens en deze vallen onder het regime van de Wet politiegegevens. Een organisatie die politiegegevens verwerkt dient eens in de vier jaar een privacy audit te laten uitvoeren door een externe auditor. Deze controleert de wijze waarop het verwerken van politiegegevens is georganiseerd, de maatregelen en procedures die daarop van toepassing zijn en de werking van deze maatregelen en procedures. De audit wordt uitgevoerd door middel van een Electronic Data Processing (EDP) audit, ook wel IT-audit genoemd. De rapportage dient te worden verstrekt aan de Autoriteit Persoonsgegevens. Gebruik voor de jaarlijkse interne audit van de politiegegevens het generieke werkproces  'Interne audit'.

· B0379 Politiegegevens rectificatieverzoek
it werkproces betreft het behandelen van een verzoek tot rectificatie van politiegegevens. Persoonsgegevens die een boa als opsporingsambtenaar verwerkt zijn politiegegevens en deze vallen onder het regime van de Wet politiegegevens. De betrokkene kan een verzoek doen tot rectificatie van de onjuiste hem betreffende politiegegevens of tot aanvulling van onvolledige politiegegevens door middel van een aanvullende verklaring.

· B0380 Politiegegevens vernietigingsverzoek
Dit werkproces betreft het behandelen van een verzoek tot vernietiging van politiegegevens. Persoonsgegevens die een boa als opsporingsambtenaar verwerkt zijn politiegegevens en deze vallen onder het regime van de Wet politiegegevens. De betrokkene kan een verzoek doen tot onmiddellijke vernietiging van de hem betreffende politiegegevens indien die gegevens in strijd met een wettelijk voorschrift worden verwerkt of om te voldoen aan een wettelijke verplichting. Wanneer de betrokkene de juistheid van de gegevens betwist en zij niet geverifieerd kunnen worden of wanneer zij moeten worden bewaard als bewijsmateriaal, zorgt de verwerkingsverantwoordelijke voor afscherming in plaats van vernietiging.

· B0381 Politiegegevens verstrekking verzoek
Dit werkproces betreft het behandelen van een verzoek of opdracht tot het verstrekken van politiegegevens. Persoonsgegevens die een boa als opsporingsambtenaar verwerkt zijn politiegegevens en deze vallen onder het regime van de Wet politiegegevens. Een organisatie die politiegegevens verwerkt, kan een verzoek ontvangen van een persoon of een andere organisatie tot het verstrekken van die gegevens. Hiertoe kan ook opdracht worden gegeven door de minister van Veiligheid en Justitie. In sommige gevallen dient vervolgens het OM of de bevoegd functionaris toestemming te verlenen voor verstrekking van de gegevens.

· B0382 Politiegegevens verwerkersovereenkomst
Dit werkproces betreft het uitvoeren van de opstelling van een verwerkersovereenkomst politiegegevens. Persoonsgegevens die een boa als opsporingsambtenaar verwerkt zijn politiegegevens en deze vallen onder het regime van de Wet politiegegevens. Wanneer een gemeente de verwerking van politiegegevens uitbesteedt, worden door de wet nadere eisen gesteld. De verantwoordelijke dient dan een schriftelijke overeenkomst af te sluiten met de verwerker, zodat de verplichtingen die vanuit de wet op de verantwoordelijke rusten, ook door de verwerker worden nageleefd. De overeenkomst bevat onder andere de duur van de verwerking, de aard en het doel van de verwerking, het soort gegevens, de categorieën van betrokkenen en de verplichtingen en de rechten van de verwerkingsverantwoordelijke.

· B0389 Woo-verzoek
Dit werkproces betreft het beoordelen van een verzoek om informatie op basis van de Woo (Wet open overheid). Op grond van de Woo kan een burger of organisatie verzoeken om bepaalde overheidsinformatie. Het verzoek kan mondeling, schriftelijk of elektronisch worden ingediend en dient om een onderwerp of een daarop betrekking hebbend document te gaan. Iedere overheidsorganisatie dient één of meer contactpersonen aan te wijzen die de verzoeker kunnen informeren over welke informatie de organisatie beschikt.


Communicatie

(geen nieuwe werkprocessen) 

Documentatie en archivering

· B0366 Documentair Structuur Plan
Dit werkproces betreft het implementeren van een documentair structuurplan. De zorgdrager is op grond van de Archiefregeling verplicht een ordeningsschema op te stellen voor de onder hem berustende archiefbescheiden. Dit kan in de vorm van een documentair structuurplan.

· B0371 Hotspotmonitor
Dit werkproces betreft het uitvoeren van de hotspotmonitor. De hotspotmonitor is gericht op het identificeren van gebeurtenissen en kwesties in de samenleving die grote invloed hebben uitgeoefend op de activiteiten van de organisatie die de selectielijst opstelt. Een hotspotmonitor biedt een inhoudelijke basis om in bijzondere gevallen archiefbescheiden uit te zonderen van vernietiging. De hotspotmonitor dient periodiek te worden uitgevoerd. De interval moet enerzijds lang genoeg zijn om nieuwe hotspots op te leveren, zonder beïnvloed te worden door de waan van de dag. Anderzijds moet de interval kort genoeg zijn om te voorkomen dat digitale archiefbescheiden al verloren zijn gegaan.

· B0383 Politiegegevens verwerkingsregister mutatie
Dit werkproces betreft het verwerken van een mutatie in het verwerkingsregister voor politiegegevens. Persoonsgegevens die een boa als opsporingsambtenaar verwerkt zijn politiegegevens en deze vallen onder het regime van de Wet politiegegevens. De gemeente dient op grond van deze wet een register bij te houden van haar verschillende verwerkingen. Indien er sprake is van een gemeenschappelijke verwerking dient dit bij de Autoriteit Persoonsgegevens te worden gemeld en wanneer politiegegevens in een nieuw bestand gaan worden verwerkt dient aan deze instantie goedkeuring te worden gevraagd.

· B0388 WKPB mutatieverwerking
Dit werkproces betreft het verwerken van een mutatie in de Basisregistratie Kadaster-Publiekrechtelijke Beperkingen (BRK-PB) op grond van de Wkpb. Het register geeft inzicht in de publiekrechtelijke beperkingen die op een bepaald perceel (gebouw of stuk grond) rusten. Op die manier kan de eigenaar van een perceel achterhalen wat hij met een huis of stuk grond mag doen of waar hij rekening mee moet houden. Wanneer er een besluit wordt genomen dat een publiekrechtelijke beperking inhoudt, dient dit binnen 4 kalenderdagen in de registratie te worden verwerkt. De WKPB-besluiten zijn benoemd in de bijlage bij het Aanwijzingsbesluit Wet kenbaarheid publiekrechtelijke beperkingen onroerende zaken.

Eigendommenbeheer

· B0364 Cultuurgoed of verzameling vervreemding
Dit werkproces betreft het uitvoeren van de vervreemding van een cultuurgoed of verzameling. Gemeenten hebben veel roerend cultureel erfgoed in hun bezit, zoals schilderijen, beelden of cultuur- en natuurhistorische objecten. Wanneer een overheidsorganisatie een cultuurgoed of verzameling wil vervreemden, dient zij het voornemen tot vervreemding bekend te maken, zodat hier zienswijzen op kunnen worden ingediend. Onder vervreemding valt onder andere verkoop, ruil en schenking. Wanneer het een cultuurgoed of een verzameling betreft die van bijzondere cultuurhistorische of wetenschappelijke betekenis is en onvervangbaar en onmisbaar is voor het Nederlands cultuurbezit, of wanneer de vervreemding aan een andere partij dan de Staat, een provincie, een gemeente of een andere publiekrechtelijke rechtspersoon wordt overwogen, dan dient de organisatie advies in te winnen bij de erfgoedcommissie en eventueel bij de landelijke Toetsingscommissie Beschermwaardigheid. Indien het van landelijke betekenis blijkt te zijn, dient zij de vervreemding bovendien te melden bij de Minister van OCW.

· B0384 Roerende zaak verkoop
Dit werkproces betreft het uitvoeren van de verkoop van een roerende zaak. De organisatie kan overtollige bedrijfsmiddelen die zij niet meer gebruikt verkopen. Denk hierbij aan voertuigen van de buitendienst, maar ook aan bedrijfsfietsen, kantoormeubilair of mantelbuizen. Steeds meer organisaties verkopen vanuit de circulaire gedachte bij de sloop van een pand bruikbare materialen zoals deuren, balken, tegels of kozijnen.

· B0390 Zakelijk recht opzegging
Dit werkproces betreft het behandelen van de opzegging van een zakelijk recht. Een zakelijk recht is een recht dat op een zaak of een ander goed rust ongeacht wiens eigendom het is. Het Nederlands recht kent de volgende zakelijk rechten: het recht van eigendom, mandeligheid, erfdienstbaarheid, erfpacht, opstal, vruchtgebruik, appartementsrecht en pand of hypotheek. De bevoegdheid tot opzegging moet bij wet of in de vestigingsakte van het recht zijn toegekend aan de hoofdgerechtigde (de eigenaar), aan de beperkt gerechtigde of aan beiden. In het Burgerlijk Wetboek is de bevoegdheid tot opzegging opgenomen voor het erfpachtrecht en het recht van opstal. De opzegging dient een jaar tevoren (in geval van erfpacht 2 maanden tevoren) bij exploot bekend te worden gemaakt.

Financiën

· B0368 Financiele administratie beheer
Dit werkproces betreft het uitvoeren van de financiele administratie. Het gaat hierbij om de periodieke activiteiten zoals het wijzigen van stamgegevens van crediteuren, het maken van overzichten en het bijhouden van het grootboek en memoriaal.

· B0372 Jaarrekening en rechtmatigheid opstelling
Dit werkproces betreft het opstellen van een jaarrekening inclusief rechtmatigheidsverklaring. In de jaarrekening worden de enerzijds de bezittingen en de schulden anderzijds de inkomsten en uitgaven van de instelling geschetst en de wijzigingen daarin gedurende het afgelopen jaar. De accountant controleert daarin de rechtmatigheidsverklaring die de organisatie heeft opgesteld voordat de jaarrekening wordt vastgesteld.

· B0375 Normenkader jaarrekening
Dit werkproces betreft het opstellen van een normenkader. Het normenkader wordt gebruikt om de rechtmatigheidscontrole uit te voeren om vervolgens de jaarrekening vast te stellen.

Handhaving

· B0370 Handhavingsverzoek
Dit werkproces betreft het beoordelen van een handhavingsverzoek. Een burger of een bedrijf of instantie kan door middel van een handhavingsverzoek de organisatie op een situatie wijzen die mogelijk in strijd is met wet- en regelgeving. De organisatie start vervolgens het handhavingsproces en koppelt terug wat hier de uitkomst van is; zie dus ook werkproces  'Handhaving'. Op het handhavingsverzoek volgt een formeel besluit waartegen bezwaar en beroep kan worden ingesteld.

Huisvesting en facilitair

(geen nieuwe werkprocessen) 

Juridische zaken

· B0373 Klacht aanbesteding
Dit werkproces betreft het behandelen van een klacht over een aanbestedingsprocedure. Een ondernemer kan een klacht kan indienen bij een onafhankelijk klachtenloket over het ontwerp van een aanbesteding (een design-klacht), over de selectie- of gunningsbeslissing of als een opdracht volgens hem ten onterechte niet is aanbesteed. Er is dus niet altijd een relatie met een lopende aanbestedingsprocedure. Bovendien dient de ondernemer tijdens de aanbestedingsprocedure voordat hij een klacht indient eerst een vraag te stellen, zodat die in de Nota van Inlichtingen kan worden beantwoord. Wanneer dat niet gebeurd is kan een klacht worden afgewezen. Wanneer de ondernemer niet tevreden is met de wijze van klachtafhandeling, kan hij een klacht indienen bij de landelijke Commissie van Aanbestedingsexperts (CvAE) die bemiddelt tussen beide partijen en een niet-bindend advies afgeeft.

Meerdere taakvelden

· B0359 Aanwijzingsbesluit aanvraag bij derde
Dit werkproces betreft het uitvoeren van de aanvraag van een aanwijzingsbesluit bij een (ander) overheidsorgaan. In dit geval kan de organisatie een bepaald aanwijzingsbesluit niet zelf nemen en vraagt zij dit aan bij een (ander) overheidsorgaan. Een voorbeeld hiervan is aanvraag van een organisatie bij een gemeente tot aanwijzing van complexen, straten of gebieden om veiligheidsgebieden of verbodsgebieden. De organisatie kan op basis van zo'n aanwijzingsbesluit maatregelen nemen.

· B0367 Doorsturen bevoegd gezag
Dit werkproces betreft het doorsturen van een aanvraag naar het bevoegd gezag. Indien de organisatie een aanvraag binnenkrijgt die niet wordt afgehandeld door de organisatie, dient zij deze door te sturen naar de correcte overheidsorganisatie. Ook processen die door de organisatie zijn gemandateerd naar een ander organisatie vallen hieronder. Dit werkproces kan ook gebruikt worden om aanvragen terug te sturen naar de aanvrager.

· B0376 Opsporing overtreder
Dit werkproces betreft het uitvoeren van het opsporen van een overtreder. De buitengewoon opsporingsambtenaar (boa) onderzoekt een eventuele overtreding om te achterhalen wie de overtreder is. Het gaat hierbij om zaken die vanuit het strafrecht als strafbaar feit zijn gedefinieerd.

· B0387 Wetgeving opstelling
Dit werkproces betreft het opstellen van wetgeving. Het gaat hierbij om een generiek proces.

· B0391 Zienswijze door organisatie
Dit werkproces betreft het uitvoeren van het indienen van een zienswijze door de organisatie bij een derde. Wanneer de organisatie een conceptbesluit van een ander overheidsorgaan ontvangt of van een niet-overheidsorgaan dat wettelijke taken uitvoert (zoals een waterbedrijf), kan zij hier een zienswijze op indienen. Dit maakt onderdeel uit van de in de Algemene wet bestuursrecht gedefinieerde uniforme openbare voorbereidingsprocedure.



Organisatie

(geen nieuwe werkprocessen) 


Personeel

· B0361 Bedrijfshulpverlening aanmelding
Dit werkproces betreft het behandelen van een aanmelding van een personeelslid voor de Bedrijfshulpverlening (BHV). Op grond van de Arbo-wetgeving is de organisatie verplicht om een bedrijfshulpverlening in te stellen. Wanneer door een ongewenste gebeurtenis de veiligheid en/of de gezondheid van het personeel en andere aanwezigen wordt bedreigd, is het de taak van de BHV-ers om eerste hulp te verlenen, brand te beperken en te bestrijden en de gevolgen van ongevallen te beperken en in noodsituaties alle werknemers en andere personen in de organisatie te alarmeren en evacueren.

· B0369 Gewoon verlof
Dit werkproces betreft het beoordelen van een aanvraag van een personeelslid voor gewoon verlof. Elke medewerker heeft recht op verlof. De organisatie moet in principe instemmen met de aanvraag. Alleen in het verlof problemen oplevert voor de organisatie kan de aanvraag geweigerd worden. Dan moet de organisatie binnen 2 weken het bezwaar laten weten.

· B0385 Vergoedingen niet-personeelsleden
Dit werkproces betreft het uitvoeren van de betaling van vergoedingen aan niet-personeelsleden. Het kan hierbij gaan om stagevergoedingen of om vergoedingen voor functionarissen die niet in dienst zijn. Wanneer de organisatie een externe inhuurt voor het uitvoeren van reguliere werkzaamheden, valt dat onder werkproces 'Factuur van crediteur'.

· B0386 Verlofsparen keuze verwerking
Dit werkproces betreft het verwerken van de keuze voor de toepassing van de verlofspaarregeling. Wettelijke vakantiedagen zijn de vakantiedagen waar iedere werknemer in Nederland recht op heeft. Daarnaast zijn in de CAO's daarnaast bovenwettelijke vakantie-uren opgenomen. Die bovenwettelijke vakantie-uren kunnen gespaard worden, zodat personeelsleden in alle levens- en carrièrefasen in staat zijn om de werktijd af te stemmen op hun eigen behoeften. Het personeelslid dient te kiezen welke bovenwettelijke vakantie-uren hij wil sparen: bovenwettelijke vakantie-uren die in de cao zijn opgenomen, bovenwettelijke vakantie-uren die gekocht zijn uit het IKB, bovenwettelijke vakantie-uren bij onregelmatig werken en beschikbaarheidsdiensten, vakantie-uren uit de overwerkvergoeding of vakantie-uren uit de vorige verlofspaarregeling van voor 1 april 2006.


Afgesloten werkprocessen

Onze redactie heeft met ingang van deze update ook een zestal werkprocessen afgesloten:

· B0084 Contract beheer
Dit proces is afgesloten en vervangen door 'Contract mutatie'.

· B0289 WOB verzoek
Dit werkproces is afgesloten omdat deze is vervangen door Woo-verzoek.

· B0057 Jaarrekening
Dit werkproces is afgesloten omdat deze is vervangen B0372 Jaarrekening en rechtmatigheid opstelling.

· B0090 Accountantscontrole
Dit werkproces is afgesloten omdat deze is vervangen B0372 Jaarrekening en rechtmatigheid opstelling.

· B0069 Vertrouwenspersoon aanstelling
Dit werkproces is afgesloten, aangezien er voor allerlei functionarissen een aanwijzingsbesluit kan worden genomen.

· B0261 Mobiliteitsbonus aanvragen
Dit werkproces is afgesloten omdat dit aangepast is een loonkostenvoordeel. Dit vraag je aan door een vinkje in de loonbelastingaangifte waardoor er geen apart proces nodig is.

Geadviseerd wordt om de zes afgesloten processen, alsmede afgesloten documenttypen, organisatie, registraties en documentreferenties uit uw DSP te verwijderen.


Wijzigingen in bestaande werkprocessen

Ook binnen bestaande werkprocessen of daaraan gerelateerde objecten hebben wij wijzingen doorgevoerd. Dit heeft onze redactie gedaan als onderdeel van het periodiek onderhoud van ons Model-DSP en op basis van reacties die wij via onze helpdesk hebben ontvangen. 
Zo zijn er 45 nieuwe wetten toegevoegd (en 4 afgesloten) en een dertien nieuwe ketenpartners toegevoegd:
Bureau HALT
Commissie van Aanbestedingsexperts (CvAE)
Kabinet van de Koning
Koninklijke marechaussee
Landelijk Bureau Bibob (LBB) (min. JenV)
Landelijk Informatie- en Expertise Centrum (LIEC)
Landelijk Operationeel Coördinatiecentrum (LOCC)
Nederlandse Voedsel- en Waren Autoriteit (NVWA)
Ondernemingskamer Gerechtshof Amsterdam
Raad voor de Kinderbescherming (RvdK) (min. JenV)
Regionaal Informatie- en Expertise Centrum (RIEC)
Toetsingscommissie Beschermwaardigheid (Stichting Museumregister Nederland)
VluchtelingenWerk

Daarnaast zijn er 14 nieuwe registraties toegevoegd en 1 is afgesloten: 

Vertrouwenspersonen (afgesloten)

Nieuw:
Afstotingsdatabase (ADB)
Algoritmes
Basisregistratie Kadaster, Publiekrechtelijke beperkingen (BRK-PB)Metingen waterkwaliteit
Centraal Insolventieregister (CIR)
Decentrale Regelgeving en Officiele Publicaties (DROP)
Digitaal Stelsel Omgevingswet (DSO) - Registratie toepasbare regels (RTR)
Klachten
Meldpunt Fouten in Overheidsregistraties (MFO)
Politiegegevens verstrekkingen
Politiegegevens verwerkingsregister
Publicaties
Stagiaires
Woo-index

Dit zijn slechts enkele voorbeelden van de wijzigingen die wij per update 4 hebben doorgevoerd. Voor wijzigingen in andere modules: zie voor een gedetailleerd overzicht van alle gewijzigde gegevens onze Releasenotes.

Het verwerken van deze update
Het goed verwerken van de update bestaat niet alleen uit het technisch doorvoeren van het .dsp-bestand. Gebruik onze Release notes die wij met iedere update in Excel-formaat uitleveren om gestructureerd alle wijzigingen die met deze update meekomen te verwerken. De grijze model-beheerde velden worden met het doorvoeren van het update-bestand uiteraard automatisch geactualiseerd, maar er is meer waar u rekening mee dient te houden:
· In de vensters wordt altijd de lokale benaming van elementen in het model-DSP getoond. Wanneer u na het doorvoeren van de update de 'Naam' (het witte, lokale veld) van de documenttypen gelijk wilt maken aan de 'Modelnaam' (grijs, model-beheerd veld), dient u de volgende stappen uit te voeren:
· selecteer in een module die objecten waarvan u de naamgeving wilt synchroniseren;
· klik met uw rechtermuisknop op een object en kies voor “Herstel modelwaardes”;
· vervolgens krijgt u een scherm met de melding “Herstel modelwaardes Naam” waarin u de wijziging bevestigt.
Na het doorlopen van deze stappen zijn de lokale benamingen en de modelbenamingen van de betreffende objecten gelijk. 
Let wel op: wanneer u eerder bewust documenttypen of resultaattypen een lokale naam heeft gegeven, neem deze dan niet mee in het herstellen van de modelwaardes! Anders zullen uw lokale waarden worden overschreven.

· Indien onze redactie model-objecten in het DSP heeft afgesloten dient u als lokale beheerder van de i-Navigator deze model-objecten bewust te verwijderen. Door onze redactie afgesloten objecten zijn te herkennen aan het veld 'Afgesloten In Model-DSP' dat de waarde 'Ja' heeft gekregen. U kunt door meerdere objecten te selecteren deze in bulk verwijderen.

Heeft u inhoudelijke op- of aanmerkingen, mail het naar onze helpdesk: helpdesk.dsp@sdu.nl en wij zullen dan zo snel mogelijk reageren. 

Kees-Jan Vermeulen
December 2023
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